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I.
1. Az adatkezel6 személye és elérhetSségei:

Duda és Csik6 Ugyvédi Iroda (Ugyvédi Iroda vagy Adatkezeld)
képviseld: dr. Csaké Gyorgyi

tel.: +36203299707

email: office@dudacsako.hu

2. A szabalyzat célja

A jelen adatkezelési és adatvédelmi szabalyzat, valamint adatkezelési tajékoztatd (a tovabbiakban:
Szabalyzat) célja, hogy biztositsa az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyoknak valé megfelelést
¢és a Személyes adatok megfelel6 kezelését.

Az Ugyvédi Iroda tevékenysége sorin teljes mértékben meg kivan felelni a személyes adatok
kezelésére vonatkozé jogszabalyi elbirasoknak, kiléndsen az Eurdpai Parlament és a Tanacs
2016. aprilis 27-1, a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil
helyezésérdl sz616 (EU) 2016/679 rendeletében foglaltaknak.

A Szabélyzat kiadasinak fontos célja tovabba, hogy megismerésével és betartasaval az Ugyvédi
Iroda tagjai, alkalmazottai, és megbizottjai képesek legyenek a természetes személyek adatai
kezelését jogszerten végezni.

3. Fogalom meghatarozasok:

- Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, lgynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a Személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalléan
vagy masokkal egylitt meghatarozza; ha az Adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a
tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel6 kijelolésére vonatkozo
kilonos szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

- Adatkezelés: a Személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely muvelet vagy muveletek Osszessége, igy a gyujtés,
r6gzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb moédon torténd
hozzaférhet6vé tétel utjan, 6sszehangolas vagy Osszekapcesolas, korlatozas, torlés, illetve

megsemmisités;

- Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténé hozzaférhetévé
tétele;



- Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, akivel vagy amellyel a Személyes adatot kozlik, fuggetlentl attél, hogy
harmadik fél-e. Azon kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids
vagy a tagallami joggal Osszhangban férhetnek hozza Személyes adatokhoz, nem
mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kézhatalmi szervek altali kezelése meg kell,
hogy feleljen az Adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazand6 adatvédelmi
szabalyoknak;

- Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tgynckség vagy
barmely egyéb szerv, amely az Adatkezel6 nevében Személyes adatokat kezel;

- Személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (Erintett) vonatkozé
barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett
modon, killénosen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online
azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy vagy tobb tényez$ alapjan

azonosithato;

- Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tgynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az FErintettel, az Adatkezel6vel, az
Adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az Adatkezel6 vagy Adatfeldolgozd
kozvetlen iranyitasa alatt a Személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

- FErintett: barmely meghatirozott, személyes adat alapjan azonositott vagy — kozvetlentil
vagy kézvetve — beazonosithaté természetes személy;

- Erintett hozzajarulasa: az Erintett akaratinak onkéntes, konkrét és megfelel6
tajékoztatison alapulé és egyértelmd kinyilvanitasa, amellyel az Frintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetlentl kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érinté Személyes adatok kezeléséhez;

- Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
moédon kezelt Személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

4. Az Adatkezelés iranyelvei

A Személyes adatok:

a) kezelését jogszertien és tisztességesen, valamint az Erintett szamara atlathaté moédon kell
végezni (,,jogszertség, tisztességes eljaras és atlathatosag”);



b) gyljtése csak meghatarozott, egyértelmd és jogszerd célbdl torténjen, és azokat ne
kezeljék ezekkel a célokkal Gssze nem egyeztetheté modon; jogszabaly szerint nem
mindsil az eredeti céllal Ossze nem egyeztethetének a kozérdekl archivalas céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol torténé tovabbi
Adatkezelés (,,célhoz kotottség™);

c) az Adatkezelés céljai szempontjabdl megfelel6ek és relevansak kell, hogy legyenek, és a
szitkségesre kell korlatozédniuk (,,adattakarékossag’);

d) pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennitik; minden észszert intézkedést meg
kell tenni annak érdekében, hogy az Adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan
Személyes adatokat haladéktalanul t6roljék vagy helyesbitsék (,,pontossag”);

¢) tarolasanak olyan formédban kell torténnie, amely az Erintettek azonositisat csak a
Személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehet6vé; a Személyes
adatok ennél hosszabb ideig torténé tarolasara csak akkor kertilhet sor, amennyiben a
Személyes adatok kezelésére a jogszabalynak megfelelen koézérdekd archivalas céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol kertl majd sor, az
Erintettek jogainak és szabadsigainak védelme érdekében elirt megfelelé technikai és
szervezési intézkedések végrehajtasara is figyelemmel (,,korlatozott tarolhatésag”);

f) kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelel6 technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazasaval biztositva legyen a Személyes adatok megfelel6 biztonsaga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (,integritas és bizalmas jelleg”).

Az Adatkezel6 felelés a fentick megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie e megfelelés
igazolasara (,,elszamoltathatosag”).

Az adatvédelem elveit minden azonositott vagy azonosithaté természetes személyre vonatkozo
informacid esetében alkalmazni kell.

Az Ugyvédi Iroda Adatkezelést végzé tagja, alkalmazottja, megbizottja munkajogi, kartéritési,
szabalysértési és bintetSjogi felel6sséggel tartozik a Személyes adatok jogszerti kezeléséért.
Amennyiben a tag, alkalmazott vagy megbizott tudomast szerez arrdl, hogy az éltala kezelt
Személyes adat hibas, hianyos, vagy id6szerGtlen, koteles azt helyesbiteni, vagy helyesbitését az
adat rogzitéséért felel6s személynél kezdeményezni.

5. Személyes adatok kezelése

A Személyes adatokat olyan moddon kell kezelni, amely biztositja azok megfelel6 szintd
biztonsagat és bizalmas kezelését, tobbek kozott annak érdekében, hogy megakadalyozza a
Személyes adatokhoz és a Személyes adatok kezeléséhez hasznalt eszk6z6khoz vald jogosulatlan
hozzaférést, illetve azok jogosulatlan felhasznalasat.
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A pontatlan Személyes adatok helyesbitése vagy torlése érdekében minden ésszert 1épést meg kell

tenni.

Mivel a természetes személyek Osszefliggésbe hozhatok az altaluk hasznalt készilékek,
alkalmazasok, eszk6z6k és protokollok altal rendelkezésre bocsatott online azonositokkal, példaul
IP-cimekkel és cookie-azonositokkal, ezért ezek az adatok egyéb informacidkkal 6sszekapcsolva
alkalmasak és felhasznalhatok a természetes személyek profiljanak létrehozasara és az adott
személy azonositasara.

A gyermekek Személyes adatai kiilonos védelmet érdemelnek, mivel 6k kevésbé lehetnek
tisztaban a Személyes adatok kezelésével Osszefiiged kockazatokkal, kovetkezményeivel és az
ahhoz kapcsol6do garanciakkal és jogosultsagokkal. Ezt a kulonds védelmet f6ként a gyermekek
Személyes adatainak olyan felhasznalasara kell alkalmazni, amely marketingcélokat, illetve
személyi vagy felhasznaldi profilok létrehozasanak céljat szolgalja.

A faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z&désre vagy
szakszervezeti tagsagra utald Személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi
azonositasat célzé genetikai és biometrikus adatok, az egészségligyl adatok és a természetes
személyek szexudlis életére vagy szexualis iranyultsigara vonatkozé Személyes adatok kezelése
tilos, kivéve, ha az Erintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett Személyes adatok egy vagy
tobb konkrét célbol torténd kezeléséhez.

6. Az Adatkezelés jogszertisége

A Személyes adatok kezelése akkor jogszerd, ha az alabbiak valamelyike teljesul:

a) az Frintett hozzajarulasat adta Személyes adatainak egy vagy tébb konkrét célbél torténd
kezeléséhez;

b) az Adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az Erintett az egyik fél,
vagy az a szerzGdés megkotését megelézéen az Frintett kérésére torténd lépések
megtételéhez sziikséges;

c) az Adatkezelés az Adatkezel6re vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez sztkséges;

d) az Adatkezelés az Erintett vagy egy masik természetes személy létfontossagt érdekeinek
védelme miatt szitkséges;

e) az Adatkezelés kozérdekd vagy az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

f) az Adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy Harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szitkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az Frintett olyan
érdekei vagy alapvetS jogai és szabadsagai, amelyek Személyes adatok védelmét teszik
szitkségessé, killonosen, ha az Erintett gyermek.

A fentiek értelmében az Adatkezelés jogszerlinek mindsiil, ha arra valamely szerzédés vagy
szerz6déskotési szandék keretében van szitkség.



Ha az Adatkezelésre az Adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése keretében kertl sor,
vagy ha az koézérdekd feladat végrehajtasahoz, illetve kozhatalmi jogositvany gyakorlasahoz
szitkséges, az Adatkezelésnek az unids jogban vagy valamely tagallam jogaban foglalt jogalappal
kell rendelkeznie.

Az Adatkezelést jogszertinek kell tekinteni akkor, amikor az az Erintett életének vagy mas fent
emlitett természetes személy érdekeinek védelmében torténik. Mas természetes személy
létfontossagu érdekeire hivatkozassal Személyes adatkezelésre elvben csak akkor kertilhet sor, ha
a szoban forgd Adatkezelés egyéb jogalapon nem végezheto.

Az Adatkezel6 — ideértve azt az Adatkezel6t is, akivel a Személyes adatokat kozélhetik — vagy
valamely Harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az Adatkezelésre. Az ilyen jogos érdekrdl
lehet sz6 példaul olyankor, amikor relevans és megfeleld kapcsolat all fenn az Erintett és az
Adatkezel6 kozott, példaul olyan esetekben, amikor az Erintett az Adatkezelé tgyfele vagy annak
alkalmazasaban 4ll.

Személyes adatoknak a csalasok megel6zése céljabdl feltétlenil szitkséges kezelése szintén az
Erintett Adatkezel6 jogos érdekének mindsiil. Személyes adatok kozvetlen tizletszerzési céld
kezelése szintén jogos érdeken alapuléonak tekinthetd.

A jogos érdek fennallasanak megallapitasahoz mindenképpen koriltekintéen meg kell vizsgalni
tobbek kézott azt, hogy az Erintett a Személyes adatok gytGijtésének idSpontjaban és azzal
Osszefliggésben szamithat-e ésszerdien arra, hogy Adatkezelésre az adott célbol keriilhet sor. Az
Erintett érdekei és alapvet6 jogai elsébbséget élvezhetnek az Adatkezel6 érdekével szemben, ha a
Személyes adatokat olyan korilmények kozott kezelik, amelyek kozepette az Erintettek nem
szamitanak tovabbi Adatkezelésre.

Az FErintett Adatkezel jogos ¢érdekének mindsil a kozhatalmi szervek, szamitastechnikai
vészhelyzetekre reagald egység, halézatbiztonsagi incidenskezeld egységek, elektronikus hirkozlési
halézatok tzemeltetSi és szolgaltatasok nyujtoi, valamint biztonsagtechnoldgiai szolgaltatok altal
végrehajtott olyan mértékd Személyes adatkezelés, amely a haldzati és informatikai biztonsag

garantalasahoz feltétlenil sziikséges és aranyos.

A Személyes adatoknak a gyGjtéstik eredeti céljatdl eltérd egyéb célbdl torténd kezelése csak akkor
megengedett, ha az Adatkezelés Osszeegyeztetheté az Adatkezelés eredeti céljaival, amelyekre a
Személyes adatokat eredetileg gydjtotték. Ebben az esetben nincs szitkség attol a jogalaptol eltérd,
kilon jogalapra, mint amely lehet6vé tette a Személyes adatok gytjtését.

7. Az Erintett hozzajarulasa

Hozzdjaruldson alapul6 adatkezelésre csak akkor keriilhet sor, ha az Erintett személy egyértelmd
megerdsité cselekedettel, példaul irasbeli - ideértve az elektronikus dton tett - vagy szobeli
nyilatkozattal 6nkéntes, konkrét, tajékoztatason alapuld és egyértelmd hozzajarulasat adja az
adatok kezelés¢hez.



Az Adatkezeléshez valé hozzajarulasnak minésiil az is, ha az Erintett személy az internetes
honlap megtekintése soran bejeldl egy erre vonatkozé négyzetet. A hallgatas, az el6re bejelolt
négyzet vagy a nem cselekvés nem mindsil hozzajarulasnak.

Hozzajarulasnak minéstl az is, ha valamely felhasznalé az elektronikus szolgaltatasok

>
igénybevétele soran erre vonatkozé technikai beallitasokat hajt végre, vagy olyan nyilatkozatot
illetve cselekedet tesz, amely az adott Osszefiiggésben az Frintett személy hozzajarulisat

Személyes adatainak kezeléséhez egyértelmuen jelzi.

Amennyiben az Adatkezelés hozzajarulason alapul, az Adatkezel6nek képesnek kell lennie annak
igazolasara, hogy az Erintett Személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.

Egyes esetekben az Ugyvédi Iroda nem az Erintettdl kapja meg annak Személyes adatait. Tlyen
esetekben az Ugyvédi Iroda vélelmezi, hogy az, akitél az adatokat megkapta , jogosult volt azok
atadasara. Amennyiben az adatokat nem az Erintett6l kapja meg az Adatkezeld, ugy az Erintettel
szemben fennall6 tijékoztatasi kotelezettsége korlatozott. Ennek ellenére az Ugyvédi Iroda az
érinett kérése alapjan mindenkor megadja a jogszabalyok keretei k6z6tt a kért tajékoztatast.

Ha az Erintett a hozzajarulasat olyan frasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas tigyekre
is vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezekt6l a mas ugyektSl egyértelmien
megkiilonboztetheté mdédon kell k6zolni.

Az Erintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavonasa
nem ¢érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti Adatkezelés jogszertségét. A
hozzajarulas megadasa el6tt az Erintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzajarulas visszavonasat
ugyanolyan egyszerd médon kell lehet6vé tenni, mint annak megadasat.

Annak megallapitasa soran, hogy a hozzajaruldas onkéntes-e, a leheté legnagyobb mértékben
figyelembe kell venni azt a tényt, egyebek mellett, hogy a szerz6dés teljesitésének — beleértve a
szolgaltatasok nyujtasat is — feltételéil szabtak-e az olyan Személyes adatok kezeléséhez valod
hozzajarulast, amelyek nem sziikségesek a szerz6dés teljesitéséhez.

Kozvetlenil gyermekeknek kinalt, informaciés tarsadalommal 6sszefiiged —szolgaltatasok
vonatkozasaban végzett Személyes adatok kezelése akkor jogszerd, ha a gyermek a 16. életévét
betoltotte. A 16. életévét be nem toltétt gyermek esetén, a gyermekek Személyes adatainak
kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszeri, ha a hozzajarulast a gyermek feletti sziil6i
feligyeletet gyakorld adta meg, illetve engedélyezte.

8. Azonositast nem igénylé Adatkezelés

Ha azok a célok, amelyekbdl az Adatkezel6 a Személyes adatokat kezeli, nem vagy mar nem
teszik szitkségessé az Erintettnek az Adatkezel$ altali azonositasat, az Adatkezels nem koteles
kiegészité informacidkat megbrizni, beszerezni vagy kezelni annak érdekében, hogy pusztan azért
azonositsa az Erintettet, hogy megfeleljen a jogszabalyi el6irasoknak.



Ha az Adatkezel$ bizonyitani tudja, hogy nincs abban a helyzetben, hogy azonositsa az Erintettet,
errl lehet6ség szerint 6t megfelel6 médon tajékoztatja.

9. Profilalkotas, adattovabbitas

Az Ugyvédi Iroda nem alkalmaz automatizalt dontéshozatalt és a rendelkezésre 4ll6 adatokbdl
nem alkot profilt az Erintettekrdl, tovabba az Erintettek adatait kozvetlen tizletszerzésre nem
hasznalja fel.

Az Ugyvédi Iroda adatfeldolgozét nem alkalmaz, tevékenysége soran jellemzbéen az alabbi
harmadik személyekkel oszt meg Személyes adatokat:

a) az Ugyvédi Iroda vagy az tgyfelek részére szolgaltatisokat végzS szervezetekkel (pl.
biztosito, I'T szolgaltato);

b) a megbizasi szerzédés teljesitésében résztvevé harmadik felekkel (ellenérdekd fél,
hatésagok, birdsigok, szakértdk, az tigyfél vagy az Ugyvédi Iroda éltal bevont jogi vagy
egyéb szolgaltatok, kézjegyzok);

c) feltugyeleti, szabalyozé vagy mas hatosagokkal, szervekkel.

Adatkezel6 az altala kezelt adatokat nem tovabbitja harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet

részére.

10. Az Erintett tajékoztatasa, jogai

A tisztességes és atlathaté Adatkezelés elve megkoveteli, hogy az Erintett tajékoztatast kapjon az
Adatkezelés tényérdl és céljairdl.

Ha a Személyes adatokat az Erintettdl gyujtik, az Erintettet arrdl is tajékoztatni kell, hogy koteles-
e a Személyes adatokat kozolni, valamint, hogy az adatszolgaltatds elmaradasa milyen
kovetkezményekkel jar.

Az Erintettre vonatkozé Személyes adatok kezelésével Gsszefiiggd tajékoztatast az adatgydGjtés
idépontjaban kell az Erintett részére megadni, illetve, ha az adatokat nem az Erintett6l, hanem
mas forrasbol gytjtotték, az tgy korilményeit figyelembe véve, ésszerti hataridén belil kell
rendelkezésre bocsatani.

Az Erintettek adatkezeléssel kapcsolatos jogai az alabbiak:

a) A tajékoztatas kéréshez valé jog: barmely Erintett a megadott elérhetéségeken keresztiil
tajékoztatast kérhet arrdl, hogy a Tarsasig milyen adatait, milyen jogalapon, milyen
Adatkezelési cél miatt, milyen forrasbol, mennyi ideig kezeli. A kérelmére haladéktalanul,
de legfeljebb 30 napon belil, a megadott elérhetSségre tajékoztatast kell kiildeni.

b) A hozzaférés joga: az Erintett jogosult arra, hogy az AdatkezeltSl visszajelzést kapjon
arra vonatkozdéan, hogy Személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
Adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a Személyes adatokhoz és a rendeletben
telsorolt informaciokhoz hozzaférést kapjon;
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)

d)

g)

h)

i)

A helyesbitéshez valé jog: az FErintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel$
indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan Személyes adatokat.
Figyelembe véve az Adatkezelés céljat, jogosult arra, hogy kérje a hidnyos Személyes
adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését;

A t6tléshez val6 jog: az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel$ indokolatlan
késedelem nélkil torolje a ra vonatkozé Személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles
arra, hogy az Erintettre vonatkoz6 Személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil
torolje meghatarozott feltételek esetén;

Az elfeledtetéshez val6 jog: ha az Adatkezel6 nyilvanossagra hozta a Személyes adatot, és
azt torolni  koteles, az elérhet6 technoldgia ¢és a megvaldsitas  koltségeinek
figyelembevételével megteszi az ésszerten elvarhaté 1épéseket — ideértve technikai
intézkedéseket — annak érdekében, hogy tijékoztassa az adatokat kezel6 adatkezelSket,
hogy az Erintett kérelmezte a széban forgd Személyes adatokra mutaté linkek vagy e
Személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését;

Az Adatkezelés korlatozasihoz valé jog: az Frintett jogosult arra, hogy kérésére az
Adatkezel6 korlatozza az Adatkezelést, ha az alabbi feltételek valamelyike teljestl:

e 2z Erintett vitatja a Személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Adatkezel6 ellendrizze a
Személyes adatok pontossagat;

e az Adatkezelés jogellenes, és az Erintett az adatok totlését, és chelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

e az Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a Személyes adatokra Adatkezelés céljabol,
de az Erintett igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez;
e 2z FErintett tiltakozott az Adatkezelés ellen; ez esetben a kotlitozas arra az
idStartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem kertl, hogy az AdatkezelS jogos
indokai els6bbséget élveznek-e az Erintett jogos indokaival szemben;
Az adathordozhatésaghoz vald jog: az Erintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala
egy Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott Személyes adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az
adatokat egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyozna az az
Adatkezel6, amelynek a Személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta;
A tiltakozashoz valé jog: az Erintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos
okokbdl barmikor tiltakozzon Személyes adatainak kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapuld profilalkotast is;
Tiltakozas kozvetlen tzletszerzés esetén: ha a Személyes adatok kezelése kozvetlen
lizletszerzés érdekében torténik, az Erintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra
vonatkoz6 Személyes adatok e célbdl torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is,
amennyiben az a kézvetlen tzletszerzéshez kapcsolédik. Ha az FErintett tiltakozik a
Személyes adatok kozvetlen tUzletszerzés érdekében torténs kezelése ellen, akkor a
Személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhet6k;



i) Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast: az Erintett
jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizalt Adatkezelésen —
ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy
6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené;

Az el6z6 bekezdés nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontés:

e az Frintett és az Adatkezeld kozott szerz6dés megkotése vagy teljesitése
érdekében sziikséges;

e meghozatalat az Adatkezel6re alkalmazandd olyan unids vagy tagallami jog teszi
lehet6vé, amely az Erintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgalé megfelel intézkedéseket is megallapit; vagy

e az Frintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

11. Intézkedési hataridd

Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil, de legkésébb a kérelem beérkezésétdl szamitott 1
hénapon belill tijékoztatja az Erintettet a fenti kérelmek nyoman hozott intézkedésekrél.

Sziikség esetén a fenti hataridé 2 honappal meghosszabbithaté. A hataridé meghosszabbitasarél
az Adatkezel6 a késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott 1
hénapon belill tijékoztatja az Erintettet.

Ha az Adatkezelé nem tesz intézkedéseket az Erintett kérelme nyoman, késedelem nélkil, de
legkésdbb a kérelem beérkezésétdl szamitott 1 hénapon belil tajékoztatja az Erintettet az
intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrél, hogy az Erintett panaszt nydjthat be valamely
feligyeleti hatosagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

12. Az Erintett tajékoztatasa az Adatvédelmi incidensrdl

Ha az Adatvédelmi incidens valdszinGsithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkil tajékoztatja az
Erintettet az Adatvédelmi incidensrél.

Az FErintett részére adott tajékoztatisban viligosan és kozérthetéen ismertetni kell az
Adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell a tovabbi tajékoztatast nyujtd kapcsolattartd nevét
¢s clérhetGségeit; ismertetni kell az Adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszinGsithetd
kovetkezményeket; ismertetni kell az Adatkezel$ altal az Adatvédelmi incidens orvoslasara tett
vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az Adatvédelmi incidensbdl ered6 esetleges
hatranyos kovetkezmények enyhitését célz6 intézkedéseket.
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Az Erintettet nem kell tajékoztatni, ha a kovetkez6 feltételek barmelyike teljesl:

a) az Adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az Adatvédelmi incidens altal Erintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —,
amelyek a Személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel6 az Adatvédelmi incidenst kovetéen olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjdk, hogy az Erintett jogaira és szabadsagaira jelentett, magas kockazat a
tovabbiakban val6szinGsithetéen nem valésul meg;

) a tajékoztatas aranytalan erdfeszitést tenne szitkségessé. Ilyen esetekben az Erintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést
kell hozni, amely biztositja az Erintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az Erintettet az Adatvédelmi incidenstdl, a feliigyeleti
hatésag, miutan mérlegelte, hogy az Adatvédelmi incidens valdszinGsithetéen magas kockazattal
jar-e, elrendelheti az Erintett tajékoztatasat.

Az Adatvédelmi incidenst az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil, és ha lehetséges,
legkésébb 72 6raval azutan, hogy az Adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenti az
illetékes feliigyeleti hatosagnak, kivéve, ha az Adatvédelmi incidens valdszinGsithetéen nem jar
kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik
meg 72 6ran belil, mellékelni kell hozza a késedelem igazolasara szolgalé indokokat is.

13. Személyes adatok feliilvizsgalata

Annak biztositasa érdekében, hogy a Személyes adatok tarolasa a sziikséges idétartamra
korlatozodjon, az Adatkezelé torlési vagy rendszeres felulvizsgalati hataridéket allapit meg a
rendszeres feltilvizsgalati hataridé: 3 év.

14. Az Adatkezel§ feladatai

Az Adatkezel6 a jogszerG Adatkezelés érdekében megfelel6 bels6é adatvédelmi szabalyokat
alkalmaz. Ez a szabalyozas kiterjed az adatkezel$ hataskorére és felelGsségére.

Az Adatkezel6 kotelessége, hogy megfelelé és hatékony intézkedéseket hajtson végre, valamint
hogy képes legyen igazolni azt, hogy az Adatkezelési tevékenységek a hatalyos jogszabalyoknak
megfelelnek.

Ezt a szabalyozast az Adatkezelés jellegének, hatokorének, korilményeinek és céljainak, valamint
a természetes személyek jogait és szabadsagait érinté kockazatnak a figyelembevételével kell
meghozni.

Az Adatkezel6 az Adatkezelés jellege, hatokore, kortlményei és céljai, valamint a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozé valdszinlségl és sulyossagi kockazat
figyelembevételével megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre.
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Az Adatkezel6 megfelel6 nyilvantartast vezet a hataskore alapjan végzett Adatkezelési
tevékenységekr6l. Minden Adatkezel6 és Adatfeldolgozo koteles a  feliigyeleti hatdsaggal
egylttmikodni és ezeket a nyilvantartasokat kérésre hozzaférhet6vé tenni az érintett Adatkezelési
miveletek ellenérzése érdekében.

15. Az Adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetéség

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésag
Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

URL https://naih.hu

Az Frintett jogainak megsértése esetén az Adatkezel ellen birésaghoz fordulhat. A birésig az
tigyben soron kiviil jar el. A pert az Erintett - valasztasa szerint - a lakShelye vagy tartézkodasi
helye szerint illetékes torvényszék el6tt is megindithatja.

16. Az Adatkezelés alapjaul szolgal6 jogszabalyok

- Az Eurédpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl;

- 2011, ¢évi CXIL. torvény — az informaciés oOnrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsagrol;

- 2017. évi LXXVIIL torvény az tgyvédi tevékenységrdl (Ggyvédi torvény);

- 2017. évi LIIL torvény a pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és
megakadalyozasarol (pénzmosasi térvény);

- 2017. évi LI torvény az Eurépai Unié és az ENSZ Biztonsagi Tanacsa altal elrendelt
pénzlgyi és vagyoni korlatozo intézkedések végrehajtasarol;

- 2001. évi CVIIL. torvény — az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az
informacios tarsadalommal 6sszefiiged szolgaltatasok egyes kérdéseirdl;

- 2008. évi XLVIL. torvény — a fogyasztokkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat
tilalmarol;

- 2008. évi XLVIIL torvény — a gazdasagi reklamtevékenység alapvets feltételeirdl és egyes
korlatairdl,

- 2005. évi XC. torvény az elektronikus informaciészabadsagrol;

- 2003. évi C. torvény az elektronikus hirkézlésrél.
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II.
Tajékoztatas az Adatkezel6 altal végzett adatkezelésekrdl

1. Az tigyvédi megbizasokkal kapcsolatban végzett adatkezelés

Az Erintettek kore: az Ugyvédi Iroda tigyfele
A kezelt Személyes adatok kore: az ligyvédi megbizasban atadott, valamint a megbizas
teljesitése soran megismert Személyes adatok

Az Adatkezelés jogalapja: érintett hozzajarulasa, illetve szerz&dés teljesitése

Az Adatkezelés célja: az tigyvédi megbizas teljesitése

Az Adatkezelés idGtartama: megbizas teljesitéséig, illetve ezt kévetéen az tgyvédi térvényben
meghatarozott id6tartamig

Az adatok cimzettje: az Ugyvédi Iroda tagja, alkalmazottja és megbizottja

2. A pénzmosas megel6zése érdekében végzett adatkezelés

Az Erintettek kore: az Ugyvédi Iroda, mint szolgiltaté altal nyujtott, a jogszabilyokban
meghatarozott iigyvédi szolgaltatasokat igénybe vevé természetes személy tigyfél, meghatalmazott
vagy képvisel6

A kezelt Személyes adatok kore:

Személyazonosité adatok:

csaladi név, utdénév, sziiletési csaladi és utonév
sziiletési hely, id6, anyja sziiletési neve
allampolgarsag

lakcim vagy tartézkodasi hely

azonosité okmany tipusa és szama

Uzleti kapcsolatra vonatkozé adatok:
szerz6dés tipusa, targya, idétartama
szerz6dés irasbeli/szobeli
szerz6déskotés idépontja

Kiemelt kozszerepl6i mindséggel osszefiiggd adatok:
kiemelt k6zszerepl6i mindség

kiemelt kozszerepl6i mindséget megalapozo6 adatok
felhasznalt pénzeszkozOk forrasa

Bejelentési kotelezettség alapjat képezd, illetve bejelentéssel kapcsolatos adatok

Az Adatkezelés jogalapja: jogszabalyi kételezettség teljesitése

Az Adatkezelés célja: a jogszabalyokban el6irt ugyfél-atvilagitasi, valamint bejelentési
kotelezettség teljesitése.

Az Adatkezelés idStartama: Az Uzleti kapcsolat megszinésétdl szamitott 8 év, a pénzmosasi
torvény 58.§-ban foglaltak esetén legfeljebb 10 év.

Az adatok cimzettje: az Ugyvédi Iroda tagja, alkalmazottja és megbizottja

3. A munkatigyi nyilvantartassal kapcsolatban végzett adatkezelés
Az Erintettek kore: az Ugyvédi Iroddhoz élliskeresési pélyazatot benydjt6, valamint

munkaviszonyt vagy munkavégzésre iranyuldé egyéb jogviszonyt, megbizasi viszonyt létesitd
természetes személyek.
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A kezelt Személyes adatok kore:
Kezelt adatok tipusai:

Erintett Adattipusok

Palyazo Palyazati anyagok (6néletrajzok,
bizonyitvanyok masolatai, motivaciés levelek)

Munkavallaléi / munkavégzésre iranyul6 | Személyes adatok
egyéb jogviszonyt / megbizasi viszonyt | Jogviszony adatok
létesitS természetes személy Bérszamfejtéssel kapcsolatos adatok

Kilépett dolgozd Munkavallaléi / munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszony / megbizasi viszony
archivalt adatai

Palyazati anyagok:

Teljes név, Sziletési név, Sztletési hely, id6,
Allampolgarsag, Anyja neve,

Személyig. szam, Erkolcsi bizonyitvany szama és tartalma,
Lakcim, Tartézkodasi hely,

Telefonszam, e-mail cim,

Végzettségek, bizonyitvanyok adatai

Korabbi munkahelyek, betdltott poziciok, végzett feladatok
Nyelvtudas

Koz6sségi oldalakon publikussa tett informaciok attekintése

Személyes adatok:

Teljes név, Sziletési név, Szuletési hely, 1d6,

Allampolgirsag Anyja neve,

Személyig. szam, Erkolcsi bizonyitvany szama ¢és tartalma, Tajszam,
Addazonosito jel, Bankszamlaszam,

Lakcim, Tartézkodast hely,

Telefonszam, e-mail cim,

Végzettségek, bizonyitvanyok adatai,

Nyelvtudas

Gyerekek adatai (név, sziiletési datum, hely, adészam, tajszam, anyja neve)

Munkaalkalmassagi vizsgalatok eredménye

Jogviszony adatok:

Jogviszony kezdete, vége,

Munkakor,

Jogviszony tipusa,

Rész- / teljes munkaidds foglalkoztatis

Bérszamfejtéssel kapcsolatos adatok:

Alapbér / 6rabér / megbizasi dij,

Bérek érvényességének kezdete, vége

Levonasok, letiltasok,

Oszténzd bér

Cafeteria, gyerekek utan jaré szabadsag, egyéb nyilatkozatok
Onkéntes pénztar megnevezése, tagi jogviszony kezdete (megsziinése)

Jogviszony archivalt adatai
A Munkavallaléi / munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonynil / megbizasi jogviszonynal
felsorolt adatok
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Munkavallalok / munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt / megbizasi viszonyt
létesit természetes személyek munka- / jogviszonnyal 6sszefiiggd magatartasa (céges
telefonok, IT eszk6zok, levelez6rendszer hasznalata, timesheet alkalmazisa, tovabba
esetlegesen: éptileten belili mozgas régzitése, biztonsagi kamerak alkalmazasa, etikai szabalyzat,
ajandékok elfogadasara vonatkozé szabalyozas stb.)

K6z6sségi oldalakon publikussa tett informaciok nyomon kévetése

Az Adatkezelés jogalapja: a munkatligyi, valamint az adé- és jarulékfizetésre vonatkozo
jogszabalyok altal szabalyozott kérben jogszabalyi felhatalmazas, a palyazé altal rendelkezésre
bocsatott adatok tekintetében az Erintett hozzajarulasa, minden mas adat tekintetében az Ugyvédi
Iroda, mint munkaltaté/megbiz6 jogos érdeke.

Az Adatkezelés célja:

Palyazok esetén az esetleges munkaviszony/megbizasi jogviszony létesitése.

Munkavallalok/ megbizottak, volt munkavallalok/megbizottak esetén a munkaviszonnyal /
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal / megbizasi viszonnyal kapcsolatos nyilvantartas,
adatszolgaltatas és bérszamfejtés teljesitése, valamint az [“ngvédi Iroda, mint foglalkoztaté altal a
munkavégzéssel kapcsolatban el6irt belsé szabalyok, utasitasok és eléirasok foglalkoztatottak
altali betartasanak ellenérzése.

Az Adatkezelés idGtartama:

A palyazatot benyujtok adatai a palyazat lezarasat kovetGen torlésre kertilnek, kivéve amennyiben
az Erintett a benytjtott palyazati anyag tovabbi kezeléséhez kifejezetten hozzajarul.

A munkavillal6i/megbizasi jogviszonnyal kapcsolatos adatokat az Ugyvédi Iroda a
munkaviszony/megbizasi viszony fennallasa alatt, valamint megsztinését kdvetSen a szamviteli,
adozasi, valamint az irattarozasra vonatkozo jogszabalyok altal el6irt id6tartamig kezeli.

Az adatok cimzettje: az Ugyvédi Iroda tagja, alkalmazottja.
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